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(Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977,

£+0130.06.2018)




Zweites Kapitel
Versicherungspflicht

Artikel | H1&
Umfang der Versicherung H3o| He|

§1. H1x

(1)Fur den Fall der Arbeitslosigkeit versichert | (1) A(AHEH)O| HL D2 X=

(arbeitslosenversichert) sind

a) Dienstnehmer, die bei einem oder mehreren Dienstgebern | a) $HHCO| N8I GE= Cr=0| IEQINAM EH2E 5=

beschaftigt sind, o= 22X}

b) Lehrlinge, b) &Y

¢) Heimarbeiter, c) XHEHZ 2 Xt

d) Personen, die zum Zwecke der vorgeschriebenen | d) 1S 11SS Yot 2 0200 M ZZl= 151=0
Ausbildung fiir den kiinftigen, abgeschlossene oot g ot FHE MY ues 2Xo2
Hochschulbildung erfordernden Beruf nach Abschluf 22 ~oliSh= At O 2Punee 2501 o
dieser Hochschulbildung beschaftigt sind, wenn die SMS HQlst T2 E= HS 2 2] Hlo
Ausbildung nicht im Rahmen eines Dienst- oder A HSHX|X| Q£OFOF DHTH
Lehrverhéltnisses erfolgt, jedoch mit Ausnahme der
Volontére, die kein Entgelt beziehen,

e) Personen, die 6sterreichische Staatsbiirger oder diesen = e) @A E2|OF 28I EE= 0|9t S53F ARG, RE4E
gleichzustellen sind (wie Staatsangehérige eines M| X|Ci0f| Brot K|oF= EE= AQA 2Q) Ol Dt
Mitgliedstaates des Abkommens {ber den Europaischen o= NHRSAFRHH(BGBI. Nr. 574/1983)01] CH2fA

FARE
Wirtschaftsraum oder der Schweiz) und gemaR dem L A= KPS ARL = MR 2N I A
Entwicklungshelfergesetz, BGBI. Nr. 574/1983, von = K| HROA LA XX ROZEH 11
einer Entwicklungshilfeorganisation im Rahmen der SLHL e WK ALE
Entwicklungshilfe als Entwicklungshelfer oder Experten
beschaftigt oder ausgebildet werden,

f) selbstandige Pecher, das sind Personen, die, ohne auf | f) -8 2| L= ASEAO| 2HOHA| Qb0 2R E &
Grund eines Dienst- oder Lehrverhaltnisses beschéftigt U= AP O 2 M 2= AMNM K] KISl it
zu sein, durch Gewinnung von Harzprodukten in = 2 S HE 0} 21AE BH=X0| Fe |2 &S dist=

At

0@
e ot T
Ral

fremden Waldern eine saisonmalig wiederkehrende

Erwerbstatigkeit ausiben, sofern sie dieser



Erwerbstatigkeit in der Regel ohne Zuhilfenahme
familienfremder Arbeitskrafte nachgehen,

g) Personen, die an einem Verwaltungspraktikum im Sinne
des Abschnittes la des Vertragsbedienstetengesetzes
1948, BGBI. Nr. 86, teilnehmen,

h) Personen, die in einem Ausbildungsverhaltnis zur
Evangelischen Kirche A. B. oder zur Evangelischen Kirche
H. B. stehen (Lehrvikare und Pfarramtskandidaten),
sowie nicht definitiv bestellt geistliche Amtstrdger dieser
Kirchen,

soweit sie in der Krankenversicherung auf Grund
gesetzlicher Vorschriften pflichtversichert sind oder
Anspruch auf Leistungen einer Krankenfiirsorgeanstalt
haben und nicht nach MaRgabe der folgenden
Bestimmungen versicherungsfrei sind.

QAEZ|O IEHE

[iE3
X
0]
4]
0x

g) 19481 2R
oM B ALl Efots

(BGBI. Nr. 86) X 1a= 2| 2|0
|.ar

\J
A

0|0l AN mEXt= HE 7780l 25
EO*OH O\DEO*EWS % FotAHL =
1

fe)

o

HL
2 oo for Y
o H Mo

(2) Ausgenommen von der Arbeitslosenversicherungspflicht
sind

a) Personen, die die allgemeine Schulpflicht noch nicht
beendet haben, sowie Personen, die der allgemeinen
Schulpflicht nicht unterliegen oder von ihr befreit sind,
bis zum 1. Juli des Kalenderjahres, in dem sie das 15.
Lebensjahr vollenden;

b) Dienstnehmer, die in einem 6ffentlich-rechtlichen
Dienstverhaltnis zum Bund, zu einem Land, einem
Gemeindeverband oder einer Gemeinde sowie zu
einem von diesen Kdrperschaften verwalteten Betrieb,
einer solchen Unternehmung, Anstalt, Stiftung oder
einem solchen Fonds stehen, sofern sie gemafl 8 5
Abs. 173, 3alit. b, 3b lit. b, 4 und 12 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes von der Vollversicherung
nach § 4 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
ausgenommen sind;

(2) th22l A2 MU B QR 2 2B HQEC.

a) O|F =5 Ot OFX[X] & 7
e Al SM0ll =E5k= el 72

o A U o2 n8S
7E

S| Ope AR L T
Untx| AelolREsle WA Et
b) o1, 25, XIYURHHICH e 25X 9l 5 Tiyes

20i tistd =5 2
CIoF O |0l 22 rE Ut ALS| 2 H5E |
12 X 3=, I1|3a%

B 2t2|=l= 212,
EH
=]

22 HiHEC



HAHAEN 2 - 2AEL|0}

c)Personen, die nach § 2 Abs. 1 Z 2 des Bauern-
Sozialversicherungsgesetzes, BGBI. Nr. 559/1978,
pflichtversichert sind;

d) Dienstnehmer, Heimarbeiter und selbsténdige Pecher,
die nach der Hohe des Entgelts geringfiigig beschaftigt
sind;

e) Personen, denen eine im § 22 Abs. 1 genannte
Leistung zuerkannt wurde oder welche die
Anspruchsvoraussetzungen fiir eine im § 22 Abs. 1
genannte Leistung, ausgenommen die Korridorpension,
erfiillen, oder die jenes Lebensalter, das ein Jahr nach
dem gesetzlichen Mindestalter fiir eine Korridorpension
liegt, vollendet haben, ab dem Beginn des folgenden
Kalendermonats;

f) Teilnehmerinnen und Teilnehmer am Freiwilligen
Sozialjahr, am Freiwilligen Umweltschutzjahr, am
Gedenkdienst oder am Friedens- und Sozialdienst
im Ausland nach dem Freiwilligengesetz, BGBI. | Nr.
17/2012, hinsichtlich dieser gemaR & 4 Abs. 1 Z 11
ASVG versicherten Tatigkeit;

g) Teilnehmerinnen und Teilnehmer am Integrationsjahr
nach dem Freiwilligengesetz, BGBI. | Nr. 17/2012,
hinsichtlich dieser gemal § 8 Abs. 1 Z 4a ASVG
versicherten Tatigkeit.

0) 5 5-ALS| =& H(BGBI. Nr. 559/1978) H|2% H|1
o X230 A Q2 ERHl AR

d) 2 SHO| T2tA ZASHA BAfSHE 2241 M
N = PN LN

e) Ml2228 M120l AZEl O[HO| SOl AfZf &£
= X222 Mo AZEl o/&o] Chstod e
HE B MHEZ P2 Q) L= 2 A2
(Korridorpension)Of| CHSHY 217 |4 1 012 1
H0| EAfSt= G0l 2ot Atgt

f) Lt Ars| 2 M4x Mgk & Iﬂgoﬂ oAt

g) XFEHH(BGBI. | Nr. 17/2012)0] r2tA Selsholf &
et AR, O[O AOIM U8 AtS| el Xgx

[

H1E Hl4a2of Tet B &E.

(3) Die Versicherungsfreiheit nach Abs. 2 ist bei
Dienstnehmern, die bei demselben Dienstgeber zu
versicherungspflichtiger und versicherungsfreier
Beschaftigung herangezogen werden, nur dann
gegeben, wenn sie tiberwiegend in versicherungsfreier
Beschaftigung tatig sind.

(3) Ml2tof THE HEXQ(EeXtR)= 224

18U B2o|Ref HEHAEYAR)
of nAikl= B 220 A& ECE B,

| ICH e
O HEMQIEYGAR) HFE A0

o

0
o

HU 40 rot
E
o

oty o

o




QAER(0t NEHHY F2 T

(4) Bei der Beurteilung der Frage, ob eine Beschaftigung
als geringfligig gilt, ist 8 5 Abs. 2 ASVG sinngemaf
anzuwenden. Eine Beschaftigung als Hausbesorger im
Sinne des Hausbesorgergesetzes, BGBI. Nr. 16/1970,
gilt jedoch dann als geringfiigig, wenn das Entgelt
die im § 5 Abs. 2 ASVG angefiihrten Betrage nicht
tiberschreitet.

(4)

X2 Abatt O RN 2Bl t0f et T2
0] TotEl= B Ut Afsl = KI5 H2go|
HBEIT 22l 2401 2 Mol sy
R2z0l YAIE BAS ARfOX| 4 2P 22

OIH(BGBI. Nr. 16/1970)01Af RHE|QI02 X &2
S AfABH2HO 2 A 2EEEICE

[E gy

(5) Abs. 4 erster Satz gilt sinngemaR fiir Heimarbeiter und | (5) M43 & &0 25 MEHZ 2 X} O Xt X0f
selbstandige Pecher. CHSto] Mg =Ct
(6) Fiir Beginn und Ende der Arbeitslosenversicherun | (6) 211 R = AUESO|

gspflicht gelten die 88 10 und 11 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes.

O'HJ*%E‘&I A AM10=
AAIE S20f THOT0] HEELE

(7)Abs. 1 (Arbeitslosenversicherungspflicht) ist auf | (7) MTH(AYPERC|R)= 2000 1€ 1LEH &
Eisenbahnbedienstete, fiir deren arbeitsrechtliche C22Xt0] it MEEI0H 67 |oAM it &
Anspriiche der Bund haftet und die unkiindbar sind, ab EDEXO| s EHY HTH0 Tt Mg £
1. Janner 2000 anzuwenden. St sl g 4 glofof Sttt

(8) Freie Dienstnehmer im Sinne des § 4 Abs. 4 des | (8) €&t At 2 (BGBI. Nr. 189/1955) M|4X H|4
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG), Stof| FEE XA RE2AHE 2212t 0%5_ X2
BGBI. Nr. 189/1955, sind Dienstnehmern gleich £ JFZICE

gestellt.

Arbeitslosenversicherung selbstéandig

Erwerbstétiger

§3.

(1) Erwerbstatige Personen, die auf Grund einer
Erwerbstdtigkeit der Pflichtversicherung in
der Pensionsversicherung nach dem GSVG
unterliegen oder gemalk 8 5 GSVG von dieser
Pflichtversicherung ausgenommen sind, kénnen
nach MaRgabe der folgenden Bestimmungen in die
Arbeitslosenversicherung einbezogen werden, wenn
diese nicht auf Grund ihres Lebensalters gemaR § 1
Abs. 2 lit. e von der Arbeitslosenversicherungspflicht
ausgenommen sind.

2
=

040“ 1Y o QURL CHEE A
Aol AP = QI5tod M1x= X2
& e0f IepM HUEHO|R2 2 E BiM|E(X| BLOF
OF Sttt

37



(2) Personen, die die Voraussetzungen des Abs. 1

erfiillen, werden in die Arbeitslosenversicherung
einbezogen, wenn sie fristgerecht ihren Eintritt
in die Arbeitslosenversicherung erkldren. Diese
Personen sind von der Sozialversicherunganstalt der
gewerblichen Wirtschaft unmittelbar nach Einlangen
der Meldung oder sonstigen Kenntnisnahme der
Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung oder
Ausnahme von der Pflichtversicherung gema § 5
GSVG schriftlich auf die maRgeblichen Umstande
der Einbeziehung in die Arbeitslosenversicherung,
inshesondere die Frist fir den zuldssigen Eintritt in
die Arbeitslosenversicherung, die Bindungsdauer der
Entscheidung fiir oder gegen die Einbeziehung und die
Wahlmdéglichkeit der Beitragsgrundlage hinzuweisen.
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(3) Die Frist fur den Eintritt in die Arbeitslosenversicherung
gemaald Abs. 2 betrat sechs Monate ab der Verstadigung
durch die Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft. Der Eintritt ist schriftlich mitzuteilen. Wird
der Eintritt in die Arbeitslosenversicherung binnen drei
Monaten ab der Verstadigung mitgeteilt, so erfolgt
die Einbeziehung in die Arbeitslosenversicherung
ab dem Beginn der die Pflichtversicherung in der
Pensionsversicherung oder deren Ausnahme von der
Pflichtversicherung gemafR 8 5 GSVG begriidenden
Erwerbstaigkeit, friiestens ab 1. Janer 2009, in den
tirigen Falen ab dem Beginn des auf das Einlangen
der Mitteilung folgenden Kalendermonats. Werden
Erwerbstaige riikwirkend in die Pflichtversicherung in
der Pensionsversicherung einbezogen, so erfolgt die
Einbeziehung in die Arbeitslosenversicherung nur, wenn
auch eine laufende Pflichtversicherung besteht, und
friiestens ab dem Beginn des auf die Feststellung der
Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung folgenden
Kalendermonats.
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(4) Personen, die den Eintritt in die Arbeitslosenversicherung
erklaren, haben eine der gemaR § 2 AMPFG zur
Auswahl stehenden Beitragsgrundlagen auszuwahlen.
Die gewahlte Beitragsgrundlage gilt ab dem Beginn
der Einbeziehung in die Arbeitslosenversicherung. Die
Einbeziehung in die Arbeitslosenversicherung und die
gewahlte Beitragsgrundlage gelten, soweit kein zuldssiger
Austritt erfolgt, fir alle (kiinftigen) Zeitraume, in denen die
Voraussetzungen des Abs. 1 vorliegen.

(5) Personen, deren nicht geniitzte Eintrittsmdglichkeit in
die Arbeitslosenversicherung oder deren Austritt aus der
Arbeitslosenversicherung acht Jahre oder ein Vielfaches
von acht Jahren zuriick liegt, kénnen (neuerlich) in die
Arbeitslosenversicherung einbezogen werden. Der Antrag
ist bei der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft jeweils binnen sechs Monaten nach Ende des
(letzten) achtjahrigen Bindungszeitraums einzubringen. Die
Frist von sechs Monaten erstreckt sich um Zeitrdume, in
denen die Voraussetzungen des Abs. 1 nicht vorliegen. Die
(neuerliche) Einbeziehung in die Arbeitslosenversicherung
erfolgt ab dem Vorliegen der Voraussetzungen, friihestens
mit Beginn des folgenden Kalendermonats.
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(6) Personen, deren (zuletzt erfolgte) Einbeziehung in die

Arbeitslosenversicherung gemal3 Abs. 1 oder Abs. 5 acht
Jahre oder ein Vielfaches von acht Jahren zuriick liegt,
kénnen aus der Arbeitslosenversicherung austreten.
Der Austritt ist der Sozialversicherungsanstalt der
gewerblichen Wirtschaft jeweils binnen sechs Monaten
nach Ende des (letzten) achtjahrigen Bindungszeitraums
mitzuteilen. Die Frist von sechs Monaten erstreckt sich
um Zeitraume, in denen die Voraussetzungen des Abs. 1
nicht vorliegen. Die Arbeitslosenversicherung endet mit
dem Ende des auf die Mitteilung des Austritts folgenden
Kalendermonats.
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(7)Fir die Durchfthrung der Arbeitslosenversicherung

im Sinne der Abs. 1 bis 6 ist, soweit diese fir
Pflichtversicherte in der Arbeitslosenversicherung den
Krankenversicherungstragern obliegt (wie insbesondere
die Feststellung der Versicherung, die Beitragseinhebung
und Beitragsabfuhr) die Sozialversicherungsanstalt
der gewerblichen Wirtschaft zustdndig. Soweit
dieses Bundesgesetz oder das AMPFG keine
abweichenden Regelungen enthalten, gelten die vom
jeweiligen Sozialversicherungstrager anzuwendenden
sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften.
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(8) Personen, die gemaR dem Bundesverfassungsgesetz

tiber Kooperation und Solidaritat bei der Entsendung
von Einheiten und Einzelpersonen in das Ausland
(KSE-BVG), BGBI. | Nr. 38/1997, in andere Staaten
entsandt werden, sind zur Arbeitslosenversicherung
zugelassen. Der Bundesminister fiir Wirtschaft und
Arbeit kann durch Verordnung weitere Personengruppen,
die im Interesse Osterreichs Hilfe im Ausland
leisten, zur Arbeitslosenversicherung zulassen. Die
Arbeitslosenversicherung dieser Personen beginnt mit
Antragstellung, frihestens ab Beginn der Tétigkeit, und
endet mit Ende der Tatigkeit. Fr die Durchfiihrung der
Arbeitslosenversicherung dieser Personen ist die Wiener
Gebietskrankenkasse zustandig.

Meldungen zur Arbeitslosenversicherung

§4.

(1) Dienstgeber und selbstandige Pecher sowie gemaf
§ 3 in die Arbeitslosenversicherung einbezogene
Personen sind verpflichtet, dem zustandigen
Sozialversicherungstréger alle fiir die Durchfiihrung
der Arbeitslosenversicherung malRgebenden Daten
mitzuteilen.
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(2) Die arbeitslosenversicherungspflichtig beschéftigte Person
hat die gemaf Abs. 1 vorgeschriebenen Meldungen zu
erstatten, wenn

1. der Dienstgeber die Vorrechte der Exterritorialitat
genielt oder wenn dem Dienstgeber im
Zusammenhang mit einem zwischenstaatlichen
Vertrag oder der Mitgliedschaft Osterreichs bei einer
internationalen Organisation besondere Privilegien
oder Immunitaten eingerdumt sind oder

2.der Dienstgeber im Inland keine Betriebsstatte
(Niederlassung, Geschaftsstelle, Niederlage) hat und
fiir diesen keine Meldepflicht besteht.
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(3) Die An- und Abmeldungen arbeitslosenversicherungspfl
ichtiger Personen zur gesetzlichen Krankenversicherung
gelten auch als Meldungen zur Arbeitslosenversicherung.
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ARTIKEL Il
Leistungen

§6.

(1) Als Geldleistungen aus der Arbeitslosenversicherung
werden gewahrt:

1. Arbeitslosengeld;
2. Notstandshilfe;

3. Bevorschussung von Leistungen aus der
Pensionsversicherung;

4. \Weiterbildungsgeld;

5. Bildungsteilzeitgeld;

6. Altersteilzeitgeld;

6a. Teilpension — erweiterte Altersteilzeit;
7. Ubergangsgeld nach Altersteilzeit;

8. Ubergangsgeld:

9. Umschulungsgeld.
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(2) Als Versicherungen aus der Arbeitslosenversicherung
werden gewahrt:

1. Krankenversicherung fiir Bezieher der Leistungen nach Abs.
1Z1bis5sowie 7 bis 9;

2. Unfallversicherung fiir Bezieher der Leistungen nach Abs. 1
Z1,2,4,5und 9 nach Malgabe des § 40a;

3. Pensionsversicherung fiir Bezieher der Leistungen nach
Abs.171,2,4,5und 7 bis 9;
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4. Krankenversicherung und Pensionsversicherung fiir
Personen, die ausschlieflich wegen Anrechnung des
Einkommens des Partners oder der Partnerin keine
Notstandshilfe erhalten.
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(3) Als Versicherungen aus Mitteln der Arbeitslosenversicherung
werden Krankenversicherung, Unfallversicherung und
Pensionsversicherung fiir Bezieher einer Beihilfe zur Deckung
des Lebensunterhaltes nach dem Arbeitsmarktservicegesetz
(AMSG), BGBI. Nr. 313/1994, gewahrt.

(3) =AM A (AMSG, BGBI. Nr. 313/1994)0i|
[t YAHE 2P| 2l X[Hs +Zlo
CHSh Y2, doiEe 8l digEee Y=y

Aol 7[Qlet B o = M M5 EICt

(4) Als Versicherungen aus Mitteln des Bundes werden
Krankenversicherung und Pensionsversicherung fiir
Dienstnehmer und Arbeitslose bei Sterbebegleitung,
bei Begleitung von schwerst erkrankten Kindern und bei
Pflegekarenz nach Maligabe der 88 29 bis 32 gewahrt.

Abschnitt 1
Arbeitslosengeld

Voraussetzungen des Anspruches

§7.

(1) Anspruch auf Arbeitslosengeld hat, wer

1. der Arbeitsvermittlung zur Verfligung steht,

2. die Anwartschaft erfiillt und

3. die Bezugsdauer noch nicht erschopft hat.

o —

3. XZ2[2H0] OH% BF1te|X| goi= At

LS

(2) Der Arbeitsvermittlung steht zur Verfiigung, wer eine
Beschaftigung aufnehmen kann und darf (Abs. 3) und
arbeitsfahig (8 8), arbeitswillig (8 9) und arbeitslos (8
12) ist.




(3) Eine Beschéftigung aufnehmen kann und darf eine Person,

1.die sich zur Aufnahme und Ausiibung einer auf dem
Arbeitsmarkt tiblicherweise angebotenen, den gesetzlichen
und kollektivvertraglichen Vorschriften entsprechenden
zumutharen versicherungspflichtigen Beschaftigung
bereithélt,

2.die sich berechtigt im Bundesgebiet aufhalt, um eine | 2. Z&X0Q1 2120}t CIX| 56712 &0 = &{ItE
unselbstandige Beschaftigung aufzunehmen und auszutiben A Z£X0| B E 8050|101 =850 | Q|50
sowie, wenn ihr eine unselbstandige Beschaftigung nur 18F Ao HF XtZ0| F=0{X|11 J2|1 2=l
nach Erteilung einer Beschaftigungsbewilligung gestattet T1-2H(BGBI. Nr. 218/1975) Ml42 K12 X320
ist, keine dieser gemaR § 4 Abs. 1 Z 3 des Auslanderbescha 2t = S5{712 HEsH= Q5 0|L(0f 2Ly
ftigungsgesetzes, BGBI. Nr. 218/1975, entgegenstehenden K 1200E S0 ws5o{7t gio] BtE2Xo 2 X2
wichtigen Griinde wie inshesondere wiederholte RS e ZR)E IHA D UX| b= AME
VerstoRe infolge Austibung einer Beschaftigung ohne
Beschéftigungsbewilligung wahrend der letzten zwdlf
Monate vorliegen.

(4) Von der Voraussetzung der Arbeitsfahigkeit ist fir eine | (4) 2fef =2 XD 224 WX 2E 261910, I
Bezugsdauer von langstens 78 Wochen abzusehen, 2 5 X|R9| 52 O|Hof| &XHh A[2+e] 1124 gf
wenn Arbeitslose berufliche MaBnahmen der O §E2HS £=6t1 2|10 gApF FLE
Rehabilitation beendet haben und die Anwartschaft LS8 E= WAEse BEAIERE OfY
danach ohne Beriicksichtigung von Zeiten, die vor Ende Off 2HAHI=l= 2= OtL|1l B 0|2F 22 OfYoi| Cf
dieser MaRnahmen liegen, erfiillen sowie weder eine OF H1Ho| MAQHS 5&6h= X ofel 4
Leistung aus dem Versicherungsfall der geminderten 2 A1 7832 XZY [ St tssEe UM e
Arbeitsfahigkeit oder der Erwerbsunfahigkeit beziehen A2 SXECE

noch die Anspruchsvoraussetzungen fiir eine derartige
Leistung erfillen.

(5) Die Voraussetzungen des Abs. 3Z 1 liegen

1. wahrend der Teilnahme am Freiwilligen Sozialjahr, am
Freiwilligen Umweltschutzjahr, am Gedenkdienst und
am Friedens- und Sozialdienst im Ausland nach dem
Freiwilligengesetz nicht vor;

2. wahrend des Bezuges von Kinderbetreuungsgeld nur dann
vor, wenn das Kind von einer anderen geeigneten Person
oder in einer geeigneten Einrichtung betreut wird.

(5) M3 M=o HHaAHe

1A ol MepM A Afs|E, A2 2tEE
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(6) Personen, die gemaR § 5 AusIBG befristet beschaftigt | (6) @/=Q1 T2 &(AusIBG) M50 2t LUA|HS
sind, halten sich nach Beendigung ihrer Beschaftigung 2 DG MEES Xpple 2RI SEE T A
nicht berechtigt im Bundesgebiet auf, um eine FAo|M =ZAQI B2 E AR5 HASE| 2
unselbstandige Beschaftigung aufzunehmen und St M| X20| =O{X|X| b=CF.
auszutiben.

(7) Als auf dem Arbeitsmarkt iiblicherweise angebotene, den | (7) =& £|A 20A12tC] BEZ2A2t0| HEE|l= 11
gesetzlichen und kollektivvertraglichen Voraussetzungen e SAY0M e E HSE T
entsprechende Beschéftigung gilt ein Arbeitsverhaltnis mit S0 8l CEYEefA TH @ HIF UX|El= 180
einer wochentlichen Normalarbeitszeit von mindestens EM ZHEICH B 10M] O[5kl O2l0] = &
20 Stunden. Personen mit Betreuungsverpflichtungen Yl Wit 20| ADV|2F ES IS A0 EXHSEA| &
fir Kinder bis zum vollendeten zehnten Lebensjahr = XOf OF=0f CHOIO] EH2O|2E JHEl AlZhe =
oder behinderte Kinder, fiir die nachweislich keine o A 16A2IS| BEE2ZAZRI 18 E =
langere Betreuungsmadglichkeit besteht, erfiillen die H|ot A2 M3 X122 MM QAHS SETIC)

Voraussetzung des Abs. 3 Z 1 auch dann, wenn sie
sich fiir ein Arbeitsverhaltnis mit einer wéchentlichen
Normalarbeitszeit von mindestens 16 Stunden
bereithalten.

(8) Eine Person, die eine die Gesamtdauer von drei Monaten | (8) X128 X{|4%0] fefA HX| wL2|20] 39S

t
= M122 H5ol| kA £

nicht tiberschreitende Ausbildung gemaf § 12 Abs. 4 RIISHR] 4AHLE

macht oder an MaRnahmen der Nach- und Umschulung DL MuS 4 S EA|IRO| IHEUSH| LIt
sowie zur Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt Of e SAIHAE[AS] Yol ZHBH0 =X|of &
im Auftrag des Arbeitsmarktservice gemaR § 12 Abs. JFot A2 M3 M1= el MM eHs SECL
5 teilnimmt, erfiillt die Voraussetzung des Abs. 3 Z 1 CIEl & A2 WSS 2HE TX 2220
auch dann, wenn sie sich auf Grund der Ausbildung nur CHSHO] M| 720f] 2FY =l A2EAQ1 QL CF A6}
in einem geringeren als dem im Abs. 7 festgelegten Al =H|=[0f0f oiCh 9], sl X|Qt g2 1 8f
zeitlichen AusmaR fiir ein Arbeitsverhaltnis bereithélt. Of MH| 22 X0 ME=[ofof i,

Die tibrigen Voraussetzungen, insbesondere auch die
Arbeitswilligkeit, miissen jedenfalls gegeben sein.




Anwartschaft

§14. H14=

(1)Bei der erstmaligen Inanspruchnahme von | (1) A¥ZCHE M2 dAtStE AL =2 XP0F H1H
Arbeitslosengeld ist die Anwartschaft erfiillt, wenn Of HALO|H K|t 24702 SOHAAIZ[2H Li=of|
der Arbeitslose in den letzten 24 Monaten vor M A 5232 A HTO| I 2 EH T S S5}
Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) = ZEE HeHIICHH HZQ S SF6H &
insgesamt 52 Wochen im Inland arbeitslosenversiche Cf. J2iLf =2 XP} 254 ofHof AE3HE H
rungspflichtig beschéftigt war. Handelt es sich jedoch TFote BL 3 X= 7] YA O™ Xt
um einen Arbeitslosen, der das Arbeitslosengeld vor 1290d SHAAM2(2H) =0l A T 26532t &
Vollendung des 25. Lebensjahres beantragt, ist die Yol IEHUAE Fdot= 2R E =t
Anwartschaft auf Arbeitslosengeld auch dann erfillt, 0{0F oI

wenn der Arbeitslose in den letzten zwdlf Monaten
vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist)
insgesamt 26 Wochen im Inland arbeitslosenversicher
ungspflichtig beschaftigt war.

(2)Bei jeder weiteren Inanspruchnahme des | (2)

S0t HYZ0PF BiEl= B2 240 g7
Arbeitslosengeldes ist die Anwartschaft erfillt, Of A0 X|it 12702 SQHAA P2 TH| 28
wenn der Arbeitslose in den letzten 12 Monaten =2t 20N APETO| I|ESHAHE HA s}
vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) = AEE SHESIICHE HEQHe SEEIC) T
insgesamt 28 Wochen im Inland arbeitslosenversich o =2 AF M4 Mg M=ol e AR
erungspflichtig beschaftigt war. Die Anwartschaft ist QAES SEO= R GAl F2F FH At
M

ox

im Falle einer weiteren Inanspruchnahme auch dann
erflillt, wenn der Arbeitslose die Anwartschaft gemaf
§ 14 Abs. 1 erster Satz erfilllt.

(3)In Zeiten empfindlicher Arbeitslosigkeit kann | (3) AFS[eiH0f| 2o HIRIE O] FHE DEARZR
durch Verordnung des Bundesministers fiir soziale A SOt TEHENOF EES| St I &
Verwaltung fiir einzelne Berufsgruppen, in denen die YO0l tistH] 20| 5= HE 2F
Beschaftigungslage besonders unginstig ist, bestimmt o = QUCE Ol g X F Aol oo g1
werden, daB die Anwartschaft auch dann erfiillt ist, Ol WA O X|iF 2471 SF LH=S01| A THH|
wenn der Arbeitslose in den letzten 24 Monaten vor 2652 AYETO|IRE HHoHE 22 E 43lst

3%
=}
o
rot
0

Geltendmachung des Anspruches auf Arbeitslosengeld
im Inland insgesamt 26 Wochen arbeitslosenversicher
ungspflichtig beschéaftigt war.

(4) Auf die Anwartschaft sind folgende im Inland | (4) HE Q72 W=Z0M CH22] EIIYUAIZ £=
zuriickgelegte oder auf Grund inlandischer Li=ol HERYo|| ofsto] F|Sot A[2t0] 1

Rechtsvorschriften erworbene Zeiten anzurechnen: EICY,




a) Zeiten, die der Arbeitslosenversicherungspflicht
unterlagen, sowie sonstige Zeiten der Versicherung in
der Arbeitslosenversicherung;

b) die Zeit des Prasenz- oder Aushildungs- oder
Zivildienstes oder Bezuges von Kinderbetreuungsgeld,
wenn innerhalb der fir die Anwartschaft malgeblichen
Rahmenfrist mindestens 14 Wochen sonstige
Anwartschaftszeiten liegen;

c)Zeiten des Bezuges von Wochengeld oder
Krankengeld aus einer Krankenversicherung auf
Grund eines arbeitslosenversicherungspflichtigen
Beschaftigungsverhaltnisses;

d) Zeiten einer krankenversicherungspflichtigen
Beschéftigung als Lehrling;

e) Zeiten, fiir die ein Sicherungsbeitrag gemal § 5d
AMPEFG in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr.
148/1998 entrichtet wurde;
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f) Zeiten einer gemaR & 1 Abs. 2 lit. e von der Arb | f) X122 X|2&} e0f| 2t M ESO|20t K| 2| |H
eitslosenversicherungspflicht ausgenommenen | Al HUESC|2S siot= M2tz A2t
krankenversicherungspflichtigen Erwerbstatigkeit;

g) Zeiten der Teilnahme an beruflichen MaRnahmen | g) 2|24 THEHK| 2 0] RA|0f| ADtS5H= A2F CiOF S
der Rehabilitation, wenn diese nicht ungerechtfertigt KO 22 T K| 2= BEHEHH APHO| 22
vorzeitig beendet wurden, nach Beendigung dieser Z|X| QIQHO{0F BTt

Malinahmen.

(5) Auslandische Beschéftigungs- oder Versicherungszeiten | (5) A& @ 210] =212F 2 L= 22X X Q1 H 2k
sind auf die Anwartschaft anzurechnen, soweit dies OBt HEE BR =0l 118 = B ARt
durch zwischenstaatliche Abkommen oder internationale © MRIQHO 2 HE HAHEICH

Vertrdge geregelt ist.

(6) Die in den Abs. 4 und 5 angefiihrten Zeiten diirfen bei der
Ermittlung der Anwartschaft nur einmal berticksichtigt
werden.
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(7)Wird nach einem Bezug von Weiterbildungsgeld oder
Bildungsteilzeitgeld Arbeitslosengeld in Anspruch
genommen, so gilt dies als weitere Inanspruchnahme im
Sinne des Abs. 2.

(8) Sonstige Zeiten der Versicherung in der
Arbeitslosenversicherung gemaf Abs. 4 lit. a sind auf
die Anwartschaft nur anzurechnen, soweit fiir diese
Beitrége entrichtet wurden.

Ruhen des Arbeitslosengeldes

§16.

(1) Der Anspruch auf Arbeitslosengeld ruht wéhrend

a) des Bezuges von Kranken- oder Wochengeld sowie bei
Nichtgewahrung von Krankengeld gemaR § 142 Abs. 1

des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes,

b) wahrend einer Bezugsfortzahlung nach dem Ende einer
offentlichen Funktion,

¢) der Unterbringung des Arbeitslosen in einer Heil- oder
Pflegeanstalt,

d) des Zeitraumes, fiir den Schadenersatz nach § 25 Abs. 2
der Insolvenzordnung (10), RGBI. Nr. 337/1914, gebiihrt,

e) des Zeitraumes, fiir den Schadenersatz nach § 20d der
Ausgleichsordnung (AO), BGBI. Il Nr. 221/1934, gebiihrt,

f) des Bezuges von Entgelt geméaR § 5 des
Entgeltfortzahlungsgesetzes, BGBI. Nr. 399/1974,

g) des Aufenthaltes im Ausland, soweit nicht Abs. 3
oder Regelungen auf Grund internationaler Vertrége

anzuwenden sind,

h) des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes,
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i) des Bezuges von Pflegekarenzgeld,

j) des Bezuges von Weiterbildungsgeld oder
Bildungsteilzeitgeld oder eines Fachkraftestipendiums,

k) des Zeitraumes, fir den Kiindigungsentschadigung
gebihrt,

) des Zeitraumes, fiir den Anspruch auf eine Ersatzleistung
(Entschadigung, Abfindung) fiir Urlaubsentgelt nach
dem Urlaubsgesetz, BGBI. Nr. 390/1976, in der jeweils
geltenden Fassung, oder eine Urlaubsersatzleistung
nach dem Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz
(BUAG), BGBI. Nr. 414/1972, in der jeweils geltenden
Fassung, besteht oder eine Urlaubsabfindung nach dem
BUAG gewahrt wird, nach Mafgabe des Abs. 4,

m) des Bezuges von Leistungen nach dem Bundesgesetz
iiber die Gewahrung von Uberbriickungshilfen an
ehemalige Bundesbedienstete, BGBI. Nr. 174/1963 in
der jeweils geltenden Fassung,

n) des Bezuges von Ubergangsgeld nach Altersteilzeit
oder Ubergangsgeld,

o)des Bezuges von Rehabilitationsgeld oder von
Ubergangsgeld aus der Unfallversicherung gemaR §
199 ASVG,

p)des Bezuges von Umschulungsgeld sowie wahrend
eines Verlustes des Anspruches auf Umschulungsgeld,

q) des Bezuges von Uberbriickungsgeld gemaR § 13l
Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz.
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(2)Ist der Anspruch auf Kiindigungsentschédigung strittig,
oder wird Kiindigungsentschadigung aus sonstigen
Griinden nicht bezahlt, wird das Arbeitslosengeld (die
Notstandshilfe) fiir diesen Zeitraum als Vorschul auf die
Kiindigungsentschadigung gewahrt. Wird der Arbeitgeber
von der Gewahrung des Vorschusses verstandigt, so
geht der Anspruch des Arbeitslosen auf die fallige
Kiindigungsentschadigung fir denselben Zeitraum auf
den Bund zugunsten der Arbeitslosenversicherung in der
Hohe des als Arbeitslosengeld (Notstandshilfe) gewahrten
Vorschusses tiber und ist vom Arbeitgeber unbeschadet
von Ubertragungen, Verpfandungen oder Pfandungen der
Kiindigungsentschadigung vorrangig zu befriedigen. Das
Recht auf gerichtliche Durchsetzung dieses Anspruches
verbleibt jedoch beim Arbeitnehmer. Wird Insolvenz-Entgelt
nach dem Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, BGBI. Nr.
324/1977, fiir die Kiindigungsentschadigung beantragt, so
gilt das Gleiche hinsichtlich dieses Anspruches auf Insolvenz-
Entgelt, und der Insolvenz-Entgelt-Fonds tritt an die Stelle des
Arbeitgebers. Findet der Ubergang statt, so ist der Anspruch
auf Arbeitslosengeld unter Bedachtnahme auf Abs. 1 lit. k neu
z2u bemessen. Dem Anspruch auf Kiindigungsentschadigung
steht der Anspruch auf Schadenersatz nach § 25 Abs. 2
10 bzw. nach § 20d AO gleich, wobei der Anspruch auf
Arbeitslosengeld unter Bedachtnahme auf Abs. 1 lit. d bzw.
Abs. 1 lit. & neu zu bemessen ist.
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(3)Auf Antrag des Arbeitslosen ist das Ruhen des
Arbeitslosengeldes gemall Abs. 1 lit. g bei Vorliegen
berticksichtigungswiirdiger Umstande nach Anhérung
des Regionalbeirates bis zu drei Monate wahrend
eines Leistungsanspruches (8 18) nachzusehen.
Berticksichtigungswiirdige Umstande sind Umsténde, die im
Interesse der Beendigung der Arbeitslosigkeit gelegen sind,
insbesondere wenn sich der Arbeitslose ins Ausland begibt,
um nachweislich einen Arbeitsplatz zu suchen oder um sich
nachweislich beim Arbeitgeber vorzustellen oder um sich
einer Ausbildung zu unterziehen, oder Umstéande, die auf
zwingenden familidren Griinden beruhen.
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(4)Besteht Anspruch auf eine Ersatzleistung (Entschéadigung,
Abfindung) fiir Urlaubsentgelt (Urlaubsersatzleistung) im
Zeitpunkt der Auflésung des Beschaftigungsverhaltnisses,
beginnt der Ruhenszeitraum mit dem Ende des
anspruchsbegriindenden Beschaftigungsverhaltnisses, besteht
jedoch auch Anspruch auf Kiindigungsentschadigung mit
dem Ende des Zeitraumes, fiir den Kiindigungsentschédigung
gebthrt. Ist der Anspruch auf eine Ersatzleistung
(Entschadigung, Abfindung) fur Urlaubsentgelt
(Urlaubsersatzleistung) strittig oder wird eine Ersatzleistung
(Entschadigung, Abfindung) fir Urlaubsentgelt
(Urlaubsersatzleistung) aus sonstigen Griinden (zB Konkurs
des Arbeitgebers) nicht bezahlt, so ist Abs. 2 sinngeméaf
anzuwenden. Wird hingegen eine Urlaubsabfindung nach
dem BUAG gewahrt, beginnt der Ruhenszeitraum mit dem
achten Tag, der auf die Zahlbarstellung durch die Urlaubs- und
Abfertigungskasse folgt. Anspriiche auf Tagesteile bleiben
immer auler Betracht.

(5) Der Bundesminister fiir Wirtschaft und Arbeit kann

durch Verordnung fiir bestimmte Wirtschaftszweige
festlegen, dass das Arbeitslosengeld im Anschluss an die
Beendigung des Dienstverhaltnisses fiir langstens 14 Tage
ruht, wenn beschaftigungsverlangernde Malnahmen
zum Ausgleich von Saisonschwankungen durch den
Verbrauch eines Teiles der im laufenden Urlaubsjahr
erworbenen Urlaubsanspruches und den Ausgleich eines
Teiles der geleisteten Uberstunden jeweils am Ende des
Dienstverhaltnisses mdglich sind und eine Aufwands-/
Ertragsrechnung im Periodenvergleich keine oder nur
eine unzureichende Erhéhung des Deckungsgrades
zwischen Auszahlungen und Beitragseinnahmen in der
Gebarung Arbeitsmarktpolitik ergibt. In der Verordnung
ist weiters festzulegen, dass sich der Ruhenszeitraum
um zur Verlangerung des Dienstverhdltnisses
herangezogene Urlaubs- und Zeitausgleichstage und
um einen allfalligen Ruhenszeitraum gemald Abs. 1 lit. |
verringert. Bei der Umrechnung von Uberstunden in Tage
ist davon auszugehen, dass acht Uberstunden einem Tag
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entsprechen und Teile von Tagen aufler Betracht

bleiben. Der Ruhenszeitraum hat mit dem Ende des
Dienstverhaltnisses, bei Vorliegen anderer Ruhensgriinde
nach dem Ende der anderen Ruhenszeitrdaume, zu
beginnen.

Beginn des Bezuges

§17.

(1) Sind sémtliche Voraussetzungen fiir den Anspruch
auf Arbeitslosengeld erfiillt und ruht der Anspruch
auf Arbeitslosengeld nicht gemaR § 16, gebiihrt das
Arbeitslosengeld ab dem Tag der Geltendmachung,
friihestens ab dem Eintritt der Arbeitslosigkeit.
Der Anspruch gilt riickwirkend ab dem Eintritt der
Arbeitslosigkeit

.wenn diese ab einem Samstag, Sonntag oder
gesetzlichen Feiertag besteht und die Geltendmachung
am ersten darauf folgenden Werktag erfolgt oder

.wenn die Arbeitslosmeldung bereits vor Eintritt
der Arbeitslosigkeit bei der zustandigen regionalen
Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice eingelangt ist
und die Geltendmachung sowie eine gemal § 46 Abs.
1 erforderliche personliche Vorsprache binnen 10 Tagen
nach Eintritt der Arbeitslosigkeit erfolgt, soweit das
Arbeitsmarktservice nicht hinsichtlich der persénlichen
Vorsprache Abweichendes verfligt hat.
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(2) Die Frist zur Geltendmachung verléngert sich
um Zeitraume, wahrend denen der Anspruch
auf Arbeitslosengeld gem&l & 16 Abs. 1 ruht,
ausgenommen bei Auslandsaufenthalt gemaf
lit. g. Ruht der Anspruch oder ist der Bezug des
Arbeitslosengeldes unterbrochen, so gebiihrt das
Arbeitslosengeld ab dem Tag der Wiedermeldung oder
neuerlichen Geltendmachung nach MalRgabe des § 46
Abs. 5.
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(3) Die Arbeitslosmeldung hat zumindest den Namen,

die Sozialversicherungsnummer, die Anschrift,
den erlernten Beruf, die zuletzt ausgeiibte
Beschéaftigung und den Zeitpunkt der Auflésung
des Arbeitsverhdltnisses sowie die Angabe, auf
welchem Weg eine rasche Kontaktaufnahme durch
das Arbeitsmarktservice mdglich ist (e-mail-Adresse,
Faxnummer, Telefonnummer) zu enthalten. Fir
die Arbeitslosmeldung ist das bundeseinheitliche
Meldeformular zu verwenden. Die Meldung gilt
erst dann als erstattet, wenn das ausgefillte
Meldeformular bei der regionalen Geschaftsstelle
eingelangt ist. Ist die Meldung aus Griinden, die
nicht in der Verantwortung der Meldung erstattenden
Person liegen, unvollstandig, verspatet oder gar nicht
eingelangt, so gilt die Meldung mit dem Zeitpunkt der
nachweislichen Abgabe (Absendung) der Meldung als
erstattet. Das Einlangen der Meldung ist zu bestétigen.

(4) Ist die Unterlassung einer rechtzeitigen Antragstellung

auf einen Fehler der Behtrde, der Amtshaftungsfolgen
auslésen kann, wie zum Beispiel eine mangelnde
oder unrichtige Auskunft, zuriick zu fthren, so kann
die zustdndige Landesgeschaftsstelle die regionale
Geschaftsstelle amtswegig unter Beriicksichtigung der
ZweckmaRigkeit und der Erfolgsaussichten in einem
Amtshaftungsverfahren zu einer Zuerkennung des
Arbeitslosengeldes ab einem friiheren Zeitpunkt, ab
dem die tibrigen Voraussetzungen fiir die Gewahrung
der Leistung vorliegen, erméchtigen.

Dauer des Bezuges

§18.

(1) Das Arbeitslosengeld wird fiir 20 Wochen gewahrt.

Es wird fir 30 Wochen gewéhrt, wenn vor
Geltendmachung des Anspruches arbeitslosenversiche
rungspflichtige Beschaftigungen in der Dauer von 156
Wochen nachgewiesen werden.
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(2) Die Bezugsdauer erhoht sich

a) auf 39 Wochen, wenn in den letzten zehn Jahren vor
Geltendmachung des Anspruches arbeitslosenversic
herungspflichtige Besché&ftigungen von 312 Wochen
nachgewiesen werden und der Arbeitslose bei
Geltendmachung des Anspruches das 40. Lebensjahr
vollendet hat,

b)auf 52 Wochen, wenn in den letzten 15 Jahren vor
der Geltendmachung des Anspruches arbeitslosen
versicherungspflichtige Beschaftigungen von 468
Wochen nachgewiesen werden und der Arbeitslose bei
Geltendmachung des Anspruches das 50. Lebensjahr
vollendet hat,

c)auf 78 Wochen nach Absolvierung einer beruflichen
MaRnahme der Rehabilitation aus der gesetzlichen
Sozialversicherung, die nach de
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(3) Bei der Festsetzung der Bezugsdauer sind die im § 14
Abs. 4 angefiihrten Zeiten zu berlicksichtigen.

2o H14E M40l 7

(4) Die Bezugsdauer verlangert sich um die Dauer der
Teilnahme an Malknahmen gemal § 12 Abs. 5.

(4) XIZ71242 M12E H58of et 2o &7}
8 22 9HR| AEEICE

O

(5) Die Bezugsdauer verldangert sich um hochstens 156
Wochen um Zeiten, in denen der Arbeitslose an einer
MaRnahme im Sinne des Abs. 6 teilnimmt. Diese
Verlangerung kann um héchstens insgesamt 209
Wochen erfolgen,

—_

.wenn die MaBnahme in einer Aushildung besteht,
fir die gesetzliche oder auf gesetzlicher Grundlage
erlassene Vorschriften eine langere Dauer vorsehen, fiir
die Zeit dieser Aushildung;

2.wenn der Arbeitslose das 50. Lebensjahr vollendet
hat und trotz Teilnahme an Manahmen im Sinne des
Abs. 6 die Arbeitslosigkeit noch immer fortdauert oder
wieder eingetreten ist.
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Fiir MaBnahmen im Sinne des Abs. 6 kann das Ruhen des
Arbeitslosengeldes wegen Ausbildung im Ausland (8 16
Abs. 3) in besonders gelagerten Féllen tiber drei Monate
hinaus nachgesehen werden.
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(6) Eine MaRnahme im Sinne des Abs. 5 ist von der
Landesgeschéftsstelle anzuerkennen, wenn

a)ein oder mehrere Unternehmen fiir arbeitslos
gewordene Arbeitnehmer eine Einrichtung bereitstellen,
die fir die Planung und Durchfihrung von MaRnahmen
der in lit. b genannten Art nach einem einheitlichen
Konzept verantwortlich ist und diesem Konzept von
den fiir den Wirtschaftszweig in Betracht kommenden
kollektivvertragsfahigen Korperschaften der
Dienstgeber und Dienstnehmer zugestimmt worden ist,

b) es sich um MaRnahmen handelt, die dem Arbeitslosen
die Wiedererlangung eines Arbeitsplatzes insbesondere
durch eine Ausbildung oder Weiterbildung im Rahmen
des Unternehmens, der Einrichtung oder von anderen
Schulungseinrichtungen erleichtern sollen und nach
dem Inhalt und nach den angestrebten Zielen den
arbeitsmarktpolitischen Erfordernissen dienen,

¢) die MaBnahme eine Vollauslastung des Arbeitslosen
gleich einem Arbeitnehmer unter Berlicksichtigung von
Freizeiten, tblichen Urlaubsanspriichen u. dgl. bewirkt,
oder bei Arbeitslosen, die das 50. Lebensjahr vollendet
haben, an die Stelle der Vollauslastung eine intensive
Betreuung durch die Einrichtung mit dem Ziel der
Beendigung der Arbeitslosigkeit tritt,

d) die Realisierung des Konzeptes unter Bedachtnahme
auf lit. a und b durch ausreichende Bereitstellung
der finanziellen, organisatorischen, sachlichen und
personellen Voraussetzungen von der Einrichtung
sichergestellt ist, und

a) oLt BE= Ti0| 2| Y0 2 LENt B 2=2AE
F[ot0] EHIE Misots 3% L & 28l &Y
KOl ol TatM bol| e SF2l X9 A=
1t OfYof CHot Mels fEotl 12|15 7
O ZH| F=0i| Lot Uefels D&t Z2Af
T2 R H S2UE|0{0F 2IC.
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e)dem Arbeitslosen eine ZuschuRleistung vom Trager
der Einrichtung wéhrend seiner Zugehdrigkeit zu ihr
gewahrt wird.

e) 72| HEXtE AP AP | 72| fdHe 2
EXohs S XHS2 Ots EYBI0{0F BITt,

4

- O L —

(7) Anstelle eines Unternehmens kann die Einrichtung im
Sinne des Abs. 6 lit. a auch bereitgestellt werden

—

.durch eine Gebietskdrperschaft oder eine andere
geeignete juristische Person, wenn ein Unternehmen
infolge von Insolvenztatbestanden im Sinne des § 1
Abs. 1 des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes, BGBI.
Nr. 324/1977, oder aus anderen schwerwiegenden
Griinden dazu nicht in der Lage ist, oder

2.durch die gesetzliche Interessenvertretung der
Arbeitgeber im Zusammenhang mit wirtschaftlichen
Schwierigkeiten in bestimmten Wirtschaftszweigen
oder

3.durch die kollektivvertragsfahigen Kdrperschaften
der Arbeitgeber oder auch der Arbeitnehmer
im Zusammenhang mit aullergewdhnlichen
wirtschaftlichen Schwierigkeiten vor allem zur
Ausbildung junger Arbeitsloser.

(7) 719 tH! Ml aof &l 7122 Chgof 2f5to]

HMEE 4 UK

1. KYXEX| M| o= CHE H2fot Heolol 2fstod, Ttk

Mol g E TRl Ciet Qe Btz A
Y2t 2HZ Q1510 M3 520] 8{0{0F

= o 1

O

FZ0A M ofeignt 2AE 180l
o

=
=
HEY 012 TH2[of 2[5t

(8) Vor der Festsetzung der Zuschussleistung im Sinne
des Abs. 6 lit. e sind die in Betracht kommenden
kollektivvertraglichen Kérperschaften der Dienstgeber
und der Dienstnehmer anzuhdren, wenn dieser nicht
bereits im Rahmen des Konzeptes gemald Abs. 6 lit. a
zugestimmt worden ist.

(8) M6t el 7Tl EAE Ofde] = Hof ng2l
TEALC| TRt 2AE TNl QIX|E(0{0F L
9l

[

Cf. T2t OfZi2 Mool 21t oHd

[

0[0] SUE[X| BERUCIOF BHTL,

(9) Die MaRnahme ist mit Bescheid anzuerkennen, wobei
nur das betreffende Unternehmen oder die Einrichtung,
sofern sie Rechtspersonlichkeit besitzt, Parteistellung
hat. Die Anerkennung der Malknahme kann mit
Auflagen verbunden werden, die der Sicherstellung der
Einhaltung der gesetzlichen Voraussetzungen dienen.

(9) i 2|1 EE= 7| 2H0] Rl AT &N SARE A2
2RotE B¢ 2XE BY22AM IGELE =X|9|
S22 YH N0 &8s Us BFoE =
2t EAIE 4 UCE
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(10) Arbeitslosengeld mit Verlangerung der Bezugsdauer | (10) e A2t ZIAl K| 2 0| 2e| ZHYU A2 EH
gemaR Abs. 5 ist zu gewahren, wenn der Arbeitslose QIHE=l ZX|of Eofshs B2 M5O w2 g
an einer von der Landesgeschéftsstelle anerkannten 49| X|Z2 |72 HA%E 4= QICE Miegt b &l co| ©
MaRnahme einer Einrichtung der beruflichen R0l S&5ls d9 APt ozl dH[ot
Rehabilitation teilnimmt. Die MaRBnahme ist bei GARKF AFHEE AQSIHA RX|[= 20t 2| 2
Erfiillung der Voraussetzungen des Abs. 6 lit. b dE 2L
und ¢ mit Bescheid anzuerkennen, wobei nur die
Einrichtung, die sie durchfiihrt, Parteistellung hat.

AusmaB des Arbeitslosengeldes ‘ HES0e HY

§ 20. H20=

(1) Das Arbeitslosengeld besteht aus dem Grundbetrag | (1) AR Z0I= 7|2 Z2M JHESCE O A0 2 LA
und den Familienzuschlédgen sowie einem allfalligen Cle Brgoo2 S EILt
Ergdnzungsbetrag.

(2) Familienzuschlage sind fir Kinder und Enkel, | (2) 23X 2 24210 2US Q610 A2 SR8}
Stiefkinder, Wahlkinder und Pflegekinder zu gewhren, H 21045t g2 QIS0 IFEX|HZ0 CHet Y
wenn der Arbeitslose zum Unterhalt des jeweiligen TFHE TR BR IEEE ARt &4 ofF X}
Angehbrigen tatsachlich wesentlich beitragt und fiir L, U AHA 3 =QF AHAO]| CHSIO] MISEICE,
diesen ein Anspruch auf Familienbeihilfe besteht.

(3) Familienzuschlage sind fiir Enegatten (Lebensgefhrten), die | (3) 2I2F 4~Z X0 HERXAI| AHAHIS QS04 AM|2 52
kein Einkommen erzielen, das die Geringfiigigkeitsgrenze S| 2|48t J2| 1 A AT TR R S| 25 Ot
des § 5 Abs. 2 ASVG fiir den Kalendermonat tibersteigt, HOl|M HFSIHLE = 2K LHK| HIRXHQ 1449
zu gewahren, wenn der Arbeitslose zu dessen Unterhalt SRSl E o0 M SETIHAM, O FHX[0[A
tatsichlich wesentlich beitragt und mindestens ein Lt BE= Ho2 QI5H0] IFEX|KZ0] Hois| sia2g]
Familienzuschlag gemaR Abs. 2 fiir eine im gemeinsamen = AMof ChsH X2l oMt D540 &
Haushalt mit dem Arbeitslosen lebende oder der Obsorge Qlz|= B2 BRI S| B2 Xhol| Chot D 5=
des Arbeitslosen oder des Ehegatten (Lebensgefahrten) 2 HaE 4= QUL o2 [of| M i RXp= o S0t Y
obliegende Person, die minderjahrig ist oder fir die eine Bt AR BH(ASVG) KI5 X22k] £|ATHAXIS
Familienbeihilfe wegen Behinderung gebiihrt, gewahrt wird. X0fSH= +=2J0] glojof BT,

(4) Der Familienzuschlag betrégt fiir jede zuschlagsberechtigte | (4) 7FE4H2 2t =H0f| X210 Z=04Z1 AF2H0f| CHSHOY
Person taglich ein DreiRigstel des Kinderzuschusses AEMOZ UBH AR HAHH(ASVG) M[262% X2t
gemaR § 262 Abs. 2 ASVG, kaufménnisch gerundet auf Off 2| H5H0] OFs 2| 1/300] SHHE|H, XS
einen Cent. 2 MERZ FHEICE

(5) Abs. 3 ist auf eingetragene Partner(innen) ebenso wie | (5) X|32h2 QI4HO| HieqXtet 2re oj0|o| S2& MtE
auf Lebensgefahrtinnen sinngeméR anzuwenden. L{0f| CHSH H8EIC:




oK 2 — QAE|O}

(6) Fur die Dauer der Teilnahme an MaRnahmen der Nach-
und Umschulung sowie zur Wiedereingliederung in
den Arbeitsmarkt im Auftrag des Arbeitsmarktservice
gebihrt zusatzlich zum téglichen Arbeitslosengeld
zur Abgeltung der mit der Teilnahme an solchen
MaRnahmen verbundenen Mehraufwendungen ein
Zusatzbetrag in der Héhe von 1,86 € tdglich. Wenn
die mit der Teilnahme an MalRnahmen verbundenen
Mehrkosten durch eine Zuschussleistung vom
Trager der Einrichtung (8 18 Abs. 6 lit. e) gedeckt
werden, gebiihrt kein Zusatzbetrag. Der Zusatzbetrag
ist jahrlich, erstmals fir das Jahr 2014, mit dem
Anpassungsfaktor gemaf § 108f ASVG zu vervielfachen
und kaufmannisch auf einen Cent zu runden.

Einstellung und Berichtigung des

6)

L SAIAE] AL FEoM B St XS 8
CEAIYCE THHYS fIor ZA[0f &2K5H= (2t
SOt O[QF &2 AX|0f| FVtRF 2 E X|EH|8 2| B
*FOH Cheh X0l UL MH2HOof| Cisto] 3212

t= 1.86 27t QIFECE 712 HYXel X
|18 M6 e)ol| 2[5t RX|Q| FI Rt
|$J_H:||_9_O| OI |>E 79 _?__7F_j|-JOHQ O|I-I
E|X] Sb=Cf FIEAE 2 HJ*réIE%ﬂ
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Arbeitslosengeldes

§24.

(1) Wenn eine der Voraussetzungen fiir den Anspruch auf
Arbeitslosengeld wegfallt, ist es einzustellen; wenn
sich eine fir das Ausmall des Arbeitslosengeldes
maflgebende Voraussetzung dndert, ist es neu zu
bemessen. Die bezugsbherechtigte Person ist von
der amtswegigen Einstellung oder Neubemessung
unverziiglich durch Mitteilung an die zuletzt bekannt
gegebene Zustelladresse in Kenntnis zu setzen. Die
bezugsberechtigte Person hat das Recht, binnen vier
Wochen nach Zustellung der Mitteilung einen Bescheid
tiber die Einstellung oder Neubemessung zu begehren.
Wird in diesem Fall nicht binnen vier Wochen nach
Einlangen des Begehrens ein Bescheid erlassen, so tritt
die Einstellung oder Neubemessung riickwirkend aufier
Kraft und die vorenthaltene Leistung ist nachzuzahlen.
Ein spaterer Widerruf gemafd Abs. 2 und eine spatere
Rickforderung gemafl 8 25 werden dadurch nicht
ausgeschlossen.
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(2) Wenn die Zuerkennung des Arbeitslosengeldes gesetzlich | (2) AHZ 2| QIHO0| HEA HESIE[X| o= AL QI
nicht begriindet war, ist die Zuerkennung zu widerrufen. e FAECL S0 o 2SR F2 =
Wenn die Bemessung des Arbeitslosengeldes fehlerhaft He AgHOoR HHECH B B X2 2HY
war, ist die Bemessung riickwirkend zu berichtigen. I|2H = O |2t0] 30| HIHEl = I 04 &
Der Widerruf oder die Berichtigung ist nach Ablauf SEIX| oA=L X3 3210 S Q75tE FL
von drei Jahren nach dem jeweiligen Anspruchs- M2 CIX| AEHA| MIEAHCZ2EH 3 50F
oder Leistungszeitraum nicht mehr zuldssig. Wird die SIS EICE 3H0] ZBf=[2] O|Ho| MZ=[X| b= B
Berichtigung vom Leistungsempfanger beantragt, ist QHPIZHE= O[D (7t S 3HS SHH = S 4
eine solche nur fiir Zeitrdume zuldssig, die zum Zeitpunkt 11 3OHEDER] AEEIC,
der Antragstellung nicht I&nger als drei Jahre zuriick
liegen. Die Frist von drei Jahren nach dem Anspruchs-
oder Leistungszeitraum verlangert sich, wenn die zur
Beurteilung des Leistungsanspruches erforderlichen
Nachweise nicht vor Ablauf von drei Jahren vorgelegt
werden (kdnnen), bis langstens drei Monate nach dem
Vorliegen der Nachweise.

§25. H25x

(1)Bei Einstellung, Herabsetzung, Widerruf oder | (1) A2 0{2| 2=%|010| AR =l HHE M|Z5tAHLE
Berichtigung einer Leistung ist der Empfénger des e SQOAEES sHO2M O|lE|E B LY
Arbeitslosengeldes zum Ersatz des unberechtigt X 20 L= S0P 2k= HE Arlst= 3
Empfangenen zu verpflichten, wenn er den Bezug L AYFHO| =302 0] K| F&, Hz| £
durch unwahre Angaben oder durch Verschweigung = Y0lA AFH0| gls =F0i| CHSHO Hif oA
maRgebender Tatsachen herbeigefiihrt hat oder wenn = SEOICE H122 XHigete] 32 L&A A
er erkennen muRte, daB die Leistung nicht oder nicht in £XMO R ELL|= 0| 20l AZEOZ 11
dieser Hohe gebiihrte. Die Verpflichtung zum Ersatz des FEAC] EL0[ ZRIELF = OFEE B
empfangenen Arbeitslosengeldes besteht auch dann, FE HUZO0l| CHEH Hiofe|R= EXHIT ==
wenn im Falle des § 12 Abs. 8 das Weiterbestehen des Felo] el glo] 20| MEE A5M & =
Beschaftigungsverhaltnisses festgestellt wurde, sowie OfAPM| E2 2 Q1510 OS] X| QHLE EE= O
in allen Fallen, in denen riickwirkend das Bestehen HRIF 0[O AFO] HdiEl= B2 & MY
eines Beschaftigungsverhaltnisses festgestellt oder Off [2fA O3] £=2{Q12 Heto| Gl =0 Ch
vereinbart wird. Der Empfénger einer Leistung nach SH0 /M UZ DHEICE O B Hlebdlgde
diesem Bundesgesetz ist auch dann zum Ersatz des HO{50 =25 XfSEA| ZotCh H(21a20f
unberechtigt Empfangenen zu verpflichten, wenn 2R LA AEEHS0| 2J5H0] 420 AAt0] H
sich ohne dessen Verschulden auf Grund eines & L= SFUP| OISl AFH O] =501 &RIE B2
nachtraglich vorgelegten Einkommensteuer- oder HUAZAHXH X[EF)2l =30l HEP gle =
Umsatzsteuerbescheides ergibt, daR die Leistung nicht ZO|| CHSH B S 2RO} O HO] =X O
oder nicht in diesem Umfang gebiihrte; in diesem Fall UHL = O[3H0| 5 HP0| A BHX[X] 24UCH
darf jedoch der Riickforderungsbetrag das erzielte = 2780 et ASEAPL SREE F2 42




Einkommen nicht ibersteigen. Ebenso ist der

Empfanger des Arbeitslosengeldes (der Notstandshilfe)
zum Ersatz des unberechtigt Empfangenen zu
verpflichten, wenn nachtraglich festgestellt wird,
daR auf Grund einer Anrechnung von Einkommen
aus voriibergehender Erwerbstatigkeit gemaf
§ 21a keine oder nur eine niedrigere Leistung
gebiihrt. Die Verpflichtung zum Rickersatz besteht
auch hinsichtlich jener Leistungen, die wegen der
aufschiebenden Wirkung eines Rechtsmittels oder auf
Grund einer nicht rechtskraftigen Entscheidung des
Bundesverwaltungsgerichtes gewahrt wurden, wenn
das Verfahren mit der Entscheidung geendet hat, dass
die Leistungen nicht oder nicht in diesem Umfang
gebihrten.

Yr= 2 QI510] e AHYHYHHE| 2T 282
2 QIS0 XSz O CHS StelR GA| Exifot

ct.

(2) Wird ein Empfénger von Arbeitslosengeld (Notstandshilfe)
bei einer Tatigkeit gemaf § 12 Abs. 3 lit. a, b oder d durch
offentliche Organe, insbesondere Organe von Behdrden
oder Sozialversicherungstragern oder Exekutivorgane,
betreten, die er nicht unverziiglich der zustandigen
regionalen Geschéaftsstelle angezeigt hat (§ 50), so
gilt die unwiderlegliche Rechtsvermutung, daf diese
Tatigkeit Uiber der Geringfligigkeitsgrenze entlohnt ist. Das
Arbeitslosengeld (die Notstandshilfe) fir zumindest vier
Wochen ist riickzuforder. Erfolgte in einem solchen Fall
keine zeitgerechte Meldung durch den Dienstgeber an
den zustandigen Trager der Krankenversicherung, so ist
dem Dienstgeber von der regionalen Geschéftsstelle des
Arbeitsmarktservice ein Sonderbeitrag in der doppelten
Hohe des Dienstgeber- und des Dienstnehmeranteiles zur
Arbeitslosenversicherung (8 2 des Arbeitsmarktpolitik-
Finanzierungsgesetzes, BGBI. Nr. 315/1994) fiir
die Dauer von sechs Wochen vorzuschreiben.
Als Bemessungsgrundlage dient der jeweilige
Kollektivvertragslohn bzw., falls kein Kollektivvertrag
gilt, der Anspruchslohn. Die Vorschreibung gilt als
vollstreckbarer Titel und ist im Wege der gerichtlichen
Exekution eintreibbar.
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SH O, 59| 2 £ AR EYET V|2 LK
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47 FOU HYSO( AHS)E tete 5
QUL O] I 1ELI0) 2fotof 2 A=Y Y
Kol Zfgfot A2 |off 4179t O|ROAIX| gi= &
P ESAEMEIA XY FYPaE HYEH(ES
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beantragt, so ist eine solche nur fiir Zeitrdume zuldssig,
die nicht Ianger als drei Jahre vor dem Zeitpunkt der
Antragstellung liegen. Die Frist von drei Jahren nach
dem Anspruchs- oder Leistungszeitraum verléngert
sich, wenn die zur Beurteilung des Leistungsanspruches
erforderlichen Nachweise nicht vor Ablauf von drei Jahren
vorgelegt werden (kénnen), bis langstens drei Monate
nach dem Vorliegen der Nachweise.

(3)Wenn eine dritte Person eine ihr nach diesem | (3) M|3Af2F QIRI0] 2t S|RAIDE oo 2
Bundesgesetz obliegende Anzeige vorsatzlich oder L= SOHot 2ol of5t] HlS2| SEAHLE LB o
aus grober Fahrlassigkeit unterlassen oder falsche 2/9| Xlsg ShAHLE J2|1 0|20 2 QI5t0d X1
Angaben gemacht und hiedurch einen unberechtigten 0| gl= Xg0] Xefixl= B2 M3KH= vy
Bezug verursacht hat, kann sie zum Ersatz verpflichtet 2 2E Tt
werden.

(4) Riickforderungen, die gemaR Abs. 1 vorgeschrieben | (4) X130 [h2tA] &l BhebA 1= Q10| 03
wurden, konnen auf die zu erbringenden Leistungen Xgo| HEtg ~8st= A AggoEdoz
aus der Arbeitslosenversicherung mit der MaRgabe HE MSEl= ool X2 ALt =~ QL) 8|S
aufgerechnet werden, daR dem Leistungsbezieher TZF[Q19] X{AHO| YR E|QUCH SHHE Byt
die Halfte des Leistungsbezuges freibleiben muB; sie = N&Ee= Ollof Chot H1HE ZHAAZICH A4
vermindern den Anspruch auf die zu erbringenden 2Xe| ZHXQI 0|22 QIS0 Af=20| Histel =
Leistungen, auch wenn er gepfandet ist. Die regionalen o= F2 XY YA = FHO| HiX[2] O] o
Geschaftsstellen konnen anlaRlich der Vorschreibung 2o HEE 522 4= QL LE U2 MMEX9
von Riickforderungen Ratenzahlungen gewihren, FRIEQI gt otof| 2Tt
wenn auf Grund der wirtschaftlichen Verhaltnisse des
Schuldners die Hereinbringung der Forderung in einem
Betrag nicht maglich ist. Die Héhe der Raten ist unter
Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Verhaltnisse des
Schuldners festzusetzen.

(5)Werden Rickforderungen gestundet oder | (5) Bt 0L QOIE|HLE L= SH20 &=l HR
Raten bewilligt, so sind keine Stundungszinsen XgR02 (20X t= e[| 4=LE.
auszubedingen.

(6)Eine Verpflichtung zum Ersatz des unberechtigt | (6) £210| 2f 0| 2|2t = 3 L{O| H2|Z|= T
Empfangenen einschlieRlich der Aberkennung des orote] M2l e HY=0{of Chot Fae
Anspruches auf Arbeitslosengeld gemaR Abs. 2 besteht HIERS IS5t Xp20] glis (0 CHEt HiA
nur, wenn eine solche innerhalb von drei Jahren nach dem U2 EXNICE FIFXZ0f Ciet Heot2 EHX| 31
jeweiligen Leistungszeitraum verfiigt wird. Eine Verfiigung olste| 712t SOt S{&EICH It Z0| A-El A
zur Nachzahlung ist nur fiir Zeitrdume zuléssig, die nicht Q EEX] APHMO| MiZAIH O™ 31 0fste| 7|2t
|snger als drei Jahre zuriick liegen. Wird eine Nachzahlung SOF S EIC) oA



(7) Abs. 4 gilt auch fiir Forderungen auf Ersatz unberechtigt | (7) M4 = SA|EAH[AS| X[ X}240]
bezogener Beihilfen des Arbeitsmarktservice. XI2Z| Bi+fof st @70 = MEEIC
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