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1. SQ0J|A ZI0HQI WSAISIO| 4™ J1X 3= #13]¢] Richtlinie 2000/78/EG 5-%5]%-

- ATES 3 HFAR o5 Sl AHH

Zoloj|A] Aeflo] 2PHS FAEFIL HES A 45t Uutd 5539 (Allgemeine Gleichbe-

&3l7] 938 HAFY Hats 7)1 EH A3Z A handlungsgesetz: AGG)(’)L:_ =83k o= 7}
G 2g oA o BE F 1004d Fune] AR AlzeN UL g We) B

Aol B Aol @ Aolch Al3e 1%ax] | UF L BF, B ‘3-4 AAE, A%, Fel 2

= NREZR] A A, EE oo, udky) & 2lal A AASE ol E sk A S A

2,4, 2w g AR g Ay | A7 E2A71=E ok ool v )

SO o Hk T go s g Ap | WS 1L 97 fenk BAHLE AGG

§2 g ARE FAA. 2polE 58 | o) BN S AP A2z, 223 3

1A Ao olo] tiste] AFHFAE "FHEXR o] Q155 A $1 ¥ (Behindertengleichstellungsge-

Aol olaf AEobE oF H m WA | setn BGG)2| AT FUshrin ol
'5']-,]—1 o]T;]- j_E]_T_’_ %—?—(Beschaftlgung)sq- Z—Iﬁ 6]"4' ;{}'OH O]E X]‘n’]]:H(GCSCtZ zur Gleichs-

.

D

2)
3)

4)
5)

0)
7)

8)

71 A3 38Fe) AHFARLGE 2000/43/EGSE SASKE Aol S A 5 44 A9 sdo] TekElo] 1A ¢
o} ZA|gE F249-2- Robert Uerpmann-Wittzack, Gleiche Freiheit im Verhiltnis zwischen Privaten: Artikel 3 Abs. 3 GG als
unterschitzte Verfassungsnorm, in: Za6R V 68(2008).

(3) Niemand darf wegen seines Geschlechtes, seiner Abstammung, seiner Rasse, seiner Sprache, seiner Heimat und Herkun-
ft, seines Glaubens, seiner religiésen oder politischen Anschauungen benachteiligt oder bevorzugt werden.

Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt werden.

Europiische Kommission, Diskriminierung aus Griinden des Alters und Europdische Rechtsvorschriften, 2005.

Richtlinie 2000/78/EG des Rates vom 27. November 2000 zur Festlegung eines allgemeinen Rahmens fiir die Verwirkli-
chung der Gleichbehandlung in Beschiftigung und Beruf. 21855 el 2129] 214785 218F HAZN A AT EXFHAT A
534 20115. F=.

AN g 29T, “selel AUNATRIL DR, AR B0E, 2009 B
AGG 8 7H7: 200609 59 AAHH- wkxpE ARl o] 8-S gk 29F Aof; 4 F 20001 69 209 Ae|3] 53
2000 8¢ 18 EEWRAY; 20064 129 A WA =74(BGBL 12006 S. 2742) in: Wisskirchen, Gerlind, AGG Allgemeines
Gleichbehandlungsgesetz, Auswirkungen auf die Praxis, 3. Aufl, 2007, S. 8.

Menschen sind behindert, 'wenn ihre korperliche Funktion, geistige Fihigkeit oder seelische Gesundheit mit hoher Wahr-
scheinlichkeit linger als sechs Monate von dem fur das Lebensalter typischen Zustand abweichen und daher ihre Teilhabe

am Leben in der Gesellschaft beeintrichtigt ist.
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tellung behinderter Menschen : Behinderten- 2| 3L ARSI A A9 Aol o= o] =
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AUAPE S T2 17131 AR AI71H, el qle] & FataL =l 2L 8ol thsliA= olsk &
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2O A7) 2ne AR o] A
el s ot dlol glon], 1 A4S 5 2, ARSI R9EH R18 *POHCM
Wak 977 melojol 3 WA m ik, | AOHQHS HHe AISSS Y3t 7
Az AR A3z 23ke] YURES A
As7] 913k Ao opdgajeld] Bake] W ARERAL 132e} 2322 o] glom, A
UETS BRS 9lshe] oA golele] EMst R gojel Avke] od FAOE, el Al
84 Belange)o] Tl s]olo} 0], @EF= 2 | 2% FEAR0lS & FHo Holglu.
Wo) As|slolo ahth. 1 A Felele] A olo] thak L % ] A4E] AR The
479 FRANE BUH0 HEE Aue m—zu}
Awjer] S8 2ASe SLHG T FHs | B A2ze] oo =, gl oW Al
29Itk Az A= ool that AdR S el A1 7%, AN 2, e YA A 7
st g, ol Abghe] AAH 7% AAA o] 2 AN AT Y o) 1 Ak
o, e gad A7) 2 AANS AT o) Aol ARHl ArelA] Mo, o
6N o 1 Algre] Ae] ARl gu e 2 A4gel S5l Yok e
oA Wlolital, o webA] 1 Abre] FEA & ) A3k
o] Felrl 24U u) Folsl EAst 7<1]1—r AAe AukAoR A1EHE A

3 she] AR A9F A2ze] FANEY | 1627 oleh. AL ANl FolE A%
olsh FUBT A4FE HRAS WA 9 | FEAWY, A elilel] B Aoz ATE

3to] "Barrierefreiheit’ S 7408} vk 1 Y A21Za7tA|o|t). A|3HL 352 AH]

o)

9)  “Behindertengleichstellungsgesetz vom 27. April 2002 (BGBL. 1 S. 1467, 1468), das zuletzt durch Artikel 12 des Gesetzes
vom 19. Dezember 2007 (BGBL. T S. 3024) gedindert worden ist”.

10) W& gl (Barrierenfreiheit): B3l 7} §ith= A (Barrierenfrei)& ol 5ol 7] Akl vl o _,_I——Er 3] 7}-5—3 ole]&
glol, 3t 7| 0 2 th 2 Algte] i glo] 15 e Ve A, Al e, Ve H o 2 AR EE E7, HHE AR A=,
S5 A714 ngl, BN 9 7IEF AR A GeiEel F2b s e AHee 4 3le dolth

11) Feldes/Kamm/Peiseler/Rehwald/von Seggern/Westermann/Witt: Schwerbehindertenrecht. Basiskommentar zum SGB
IX mit Wahlordnung, 10. Auflage, Bund-Verlag, Frankfurt am Main 2009.
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